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1. LUKU
Ylioppilaskunta, sen jasenet ja tarkoitus

1 8 Lainsaadannollinen asema ja tarkoitus

Ita-Suomen yliopiston ylioppilaskunta, jallempana ylioppilaskunta, on yliopistolain (558/2009)
46 8&:n mukainen itsehallinnollinen julkisyhteiso.

Ylioppilaskunnan nimi on Ita-Suomen yliopiston ylioppilaskunta, josta kaytetaan lyhennetta
ISYY. Ylioppilaskunnan kaikessa toiminnassa noudatetaan yliopistolakia. Ylioppilaskunnan
toimintaan sovelletaan hallintolakia (434/2003) sen mukaan, mita yliopistolain 30 &:ssa
saadetaan.

Ylioppilaskunnan tarkoituksesta ja tehtavista saadetaan yliopistolain 46 §:ssa.

2 § Jasenet

Kaikki yliopiston lasnaolevat opiskelijat, jotka on otettu opiskelemaan alempaan tai ylempaan
korkeakoulututkintoon johtaviin opintoihin Ita-Suomen yliopistossa, kuuluvat
ylioppilaskuntaan. Ylioppilaskunta voi hyvaksya jasenikseen myds muita Ita-Suomen
yliopiston opiskelijoita. Poissaolevaksi ilmoittautunut opiskelija on vapautettu jasenmaksusta.

Ylioppilaskunnan jasenmaksusta paattaa ylioppilaskunnan edustajisto ja sen vahvistaa
yliopiston rehtori. Ylioppilaskunnan hallitus voi paattaa jasenmaksusta vapauttamisesta
kokonaan tai osittain, jos jasenen todistetun varattomuuden vuoksi on ilmeistg, etta
jasenmaksu vaarantaisi hanen perustuslain (731/1999) 16 8:n mukaisen oikeutensa saada
opetusta.



Ylioppilaskunnan hallitus voi paattaa jasenmaksusta vapauttamisesta osittain, jos jasen
osoittaa suorittaneensa jasenmaksun kahteen tai useampaan suomalaisen yliopiston
ylioppilaskuntaan.

3 § Paatosvalta

Ylioppilaskunnan ylinta paatdsvaltaa kayttaa vaaleilla valittu edustajisto siten kuin naissa
saanndissa maarataan. Edustajisto ei voi delegoida ndiden saantdjen 18 8 1 momentin
kohtien 1-30 mukaisia asioita, ellei edustajisto yksimielisesti toisin paata.

Edustajiston valitsema hallitus kayttaa ylioppilaskunnan hallinto- ja toimeenpanovaltaa seka
paatdsvaltaa siten kuin naissa saanndissa maarataan. Hallitus voi delegoida paatdsvaltaansa
kuuluvia asioita ylioppilaskunnan toimielimille tai tydntekijoille, ellei sita erikseen naissa
saanndissa kielleta. Hallitus ei voi delegoida julkisen vallan piiriin kuuluvia asioita.

4 § Jasenten oikeudet

Ylioppilaskunnan edustajiston ja hallituksen on pidettava huolta siita, etta ylioppilaskunnan
jasenilla on edellytykset osallistua ja vaikuttaa ylioppilaskunnan toimintaan.

Ylioppilaskunnan on tiedotettava jasenilleen avoimesti ylioppilaskunnassa kasiteltavista
asioista seka jasenten vaikuttamismahdollisuuksista niihin.

Ylioppilaskunnan jasen voi jonkin asian edistamiseksi tehda kirjallisen aloitteen
ylioppilaskunnalle. Ylioppilaskunnan hallituksen on annettava jasenelle kirjallinen vastaus
kahden kuukauden kuluessa aloitteen jattamisesta.

Ylioppilaskunnan jasenilla on oikeus esittaa ylioppilaskunnalle kirjallinen kysymys
ylioppilaskunnan toimintaan liittyvasta asiasta. Hallituksen on vastattava kysymykseen
kirjallisesti 30 vuorokauden kuluessa ja kerrottava mahdollisista toimenpiteistd, joihin
kysymys johti, mikali kysymyksen on allekirjoittanut vahintaan 50 ylioppilaskunnan jasenta.
Edustajiston jasenten oikeudesta esittaa kirjallinen kysymys saadetaan erikseen 21 §:ssa.

2. LUKU
Ylioppilaskunnan hallintoa koskevia maarayksia

5 § Aidnioikeus

Ylioppilaskunnan vaaleissa on danioikeus ainoastaan vaalijarjestyksen mukaisesti ennalta
lasndolevaksi ilmoittautuneella ylioppilaskunnan jasenella. Vaaleissa kaikilla danioikeutetuilla
on yhtaldinen aanioikeus. Vaaleissa ei saa aanestaa valtakirjalla.



Ylioppilaskunnan vaaleista maarataan tarkemmin ylioppilaskunnan vaalijarjestyksessa.

6 § Vaalikelpoisuus

Vaalikelpoisia ylioppilaskunnan edustajiston ja hallituksen jaseniksi ovat kaikki

ylioppilaskunnan lasnaoleviksi ilmoittautuneet jasenet jaljempana mainituin poikkeuksin.

Vaalikelpoisia edustajiston jaseniksi eivat ole:

1.

jasenet, jotka eivat ole ilmoittautuneet vaalijarjestyksen 12 8§ 1 momentissa mainittuun
maarapaivaan mennessa;

keskusvaalilautakunnan jasenet valmistelemissaan tai valvomissaan vaaleissa;
ylioppilaskunnan enemmistéomistamien yritysten johtavat tyontekijat; seka
ylioppilaskunnan paasihteeri ja ylioppilaskunnan lehden paatoimittaja.
Ylioppilaskuntaan tydsuhteessa olevat henkildt ovat esteellisia toimimaan edustajiston
jasenina tydsuhteen voimassaoloaikana, mikali vilkkkotydaika on enemman kuin viisi (5)
tuntia.

Vaalikelpoisia hallituksen jaseniksi eivat ole:

1.

ylioppilaskunnan enemmistéomistamien yritysten tyontekijat; seka

2. ylioppilaskunnan tyéntekijat, joiden viikkotydaika on enemman kuin viisi (5) tuntia.

7 § Esteellisyys

Ylioppilaskunnan toimielimen jasen tai esittelija on esteellinen kasittelemaan asiaa:

. jos han tai hanen Iaheisensa on asianosainen;

jos han tai hanen ldheisensa avustaa taikka edustaa asianosaista tai sitg, jolle asian
ratkaisusta on odotettavissa erityista hydtya tai vahinkoa;

jos asian ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa hanelle tai hanen 2
momentin 1 kohdassa tarkoitetulle Iaheiselleen;

jos han on palvelussuhteessa tai kasiteltavaan asiaan liittyvassa toimeksiantosuhteessa
asianosaiseen tai siihen, jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya tai
vahinkoa;

jos han tai hanen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu Iaheisensa on hallituksen,
hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
toimitusjohtajana tai sita vastaavassa asemassa sellaisessa yhteisdssa, saatiossa,



valtion liikelaitoksessa tai laitoksessa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta
on odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa;
jos han tai hanen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu laheisensa kuuluu

viraston tai laitoksen johtokuntaan tai siihen rinnastettavaan toimielimeen ja
kysymys on asiasta, joka liittyy taman viraston tai laitoksen ohjaukseen tai valvontaan;
tai
jos luottamus hanen puolueettomuuteensa muusta erityisesta syysta vaarantuu.

Laheisella tarkoitetaan 1 momentissa:

1.

henkilon puolisoa ja lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa, isovanhempaa ja
muuten erityisen laheista henkilda samoin kuin tallaisen henkilén puolisoa;

henkilén vanhempien sisarusta seka taman puolisoaan, henkilon sisarusten lapsia ja
henkilon entista puolisoa; seka

henkilon puolison lasta, lapsenlasta, sisarusta, vanhempaa ja isovanhempaa samoin
kuin tallaisen henkilon puolisoa seka henkilén puolison sisarusten lapsia. Laheisena
pidetddn myds vastaavaa puolisukulaista. Puolisoilla tarkoitetaan aviopuolisoita seka
avioliitonomaisissa olosuhteissa ja rekisterdidyssa parisuhteessa elavia henkildita.

Esteelliseksi todettu henkild ei saa olla Iasna toimielimen kokouksessa asian kasittelyn aikana.
Edustajiston kokouksessa esteellinen henkild ei saa olla 1asna asiaa kasitellessa. Esteellisen
henkilon ollessa ylioppilaskunnan jasen henkilo saa olla lasna kokouksessa, mutta ei
kuitenkaan osallistua asian kasittelyyn, ei kuitenkaan silloin, kun asia koskee tili- ja

vastuuvapautta.

8 § Asiakirjojen julkisuus

Ylioppilaskunnan toiminnan julkisuuteen sovelletaan, mita viranomaisten toiminnan
julkisuudesta annetussa laissa (621/1999) saadetaan viranomaisen toiminnan julkisuudesta.

9 § Ylioppilaskunnan viralliset ilmoitustaulut

Ylioppilaskunnan virallisena ilmoitustauluna toimivat ylioppilaskunnan viralliset verkkosivut.



3. LUKU
Edustajisto

10 § Toimielin ja sen jasenet

Ylioppilaskunnan edustajistoon kuuluu kolmekymmentayhdeksan (39) varsinaista jasenta
seka varajasenia. Edustajiston toimikausi alkaa tammikuun 1. pdivana ja kestaa kaksi (2)
vuotta. Edustajisto jarjestaytyy ennen toimikautensa alkua.

Edustajiston valinta, jasenyys ja varajasenyys maaritelldan tarkemmin ylioppilaskunnan
vaalijarjestyksessa.

Naissa sdanndissa edustajiston varsinainen jasen tarkoittaa vaaleilla valittua edustajiston
jasenta tai hanen tilalleen noussutta varajasenta.

Varajasenella naissa saannoissa tarkoitetaan valitsematta jaanytta ehdokasta, joka oli ehdolla
vaalilistalla tai vaaliliitossa, josta tuli valituksi yksi tai useampi varsinainen jasen tai josta on
varsinaiseksi jaseneksi noussut henkil® vaalijarjestyksen 25 8 3 momentin mukaisesti.

Jos edustajiston jasen menettaa vaalikelpoisuutensa, eroaa edustajistosta kesken
toimikauden, valitaan ylioppilaskunnan hallituksen jaseneksi, tai on muuten esteellinen tai
estynyt osallistumaan edustajiston kokoukseen, hanen sijaansa varsinaiseksi jaseneksi
nousee varajasen vaalijarjestyksen 25 8 2 ja 3 momentin mukaisesti.

Vaalikelpoisuuden menettamisen toteaa ja eron mydntaa edustajisto. Edustajiston jasen on
esteellinen, kuten naiden saantdjen 7 8:ssa maarataan.

Edustajisto voi yksimielisesti todeta edustajiston jasenen maaraaikaisesti poissaolevaksi, jos
on ilmeista, etta kyseinen henkilo ei voi osallistua edustajiston toimintaan, tai edustajiston
jasen itse ilmoittaa siita. Poissaolevaksi todettu henkild voi palata edustajistoon ilmoittamalla
asiasta edustajistolle tai edustajiston puheenjohtajalle. Poissaolevaksi todetun henkildn tilalle
nousee varaedustaja vaalijarjestyksen 25 8 2 ja 3 momentin mukaisesti.

11 § Edustajiston koollekutsuminen
Edustajisto kokoontuu,
1. kun hallitus kutsuu edustajiston jarjestaytymiskokoukseen edustajiston toimikautta

edeltdvan vuoden aikana, jolloin kasitelladn 18 8 1 momentin kohdat 1-3;
2. kun edustajiston puheenjohtaja tai ylioppilaskunnan hallitus katsoo sen aiheelliseksi;



3. itse paattamanaan ajankohtana; seka

4. kun vahintaan kolmetoista (13) edustajiston jasenta sita kirjallisesti ilmoittamansa
asian kasittelya varten pyytaa, jolloin edustajisto on kutsuttava koolle
kolmenkymmenen (30) vuorokauden kuluessa pyynndn saapumisesta.

Kutsu edustajiston kokoukseen ja esityslista on lahetettava tai muutoin kirjallisesti tai
sahkdisesti toimitettava vahintaan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta kaikille
edustajiston varsinaisille jasenille ja edustajiston jarjestaytymiskokouksessaan paattamalle
maaralle varajasenia. Lisaksi kokouksesta on ilmoitettava ylioppilaskunnan virallisella
ilmoitustaululla.

12 § Edustajiston paatosvaltaisuus

Edustajisto on paatdsvaltainen, kun puolet edustajiston jasenista mukaan lukien edustajiston
puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista on lasna seka kokouskutsu on toimitettu
naiden saantdjen 11 8 2 momentin mukaisesti. Mita tassa pykalassa saadetaan, ei koske 13 8
6. momentin mukaista menettelya.

13 § Edustajiston puheenjohtajisto

Edustajisto valitsee jarjestaytymiskokouksessaan varsinaisten jasenten keskuudesta
edustajiston puheenjohtajan ja 1. ja 2. varapuheenjohtajan. Kunnes puheenjohtaja on valittu,
johtaa puhetta edustajiston fyysiselta idltaan vanhin varsinainen jasen. Puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajat valitaan kalenterivuodeksi. Edustajiston puheenjohtajasta kaytetaan
nimitysta ylioppilaskunnan puheenjohtaja.

Edustajiston toimikauden ensimmaisen kalenterivuoden viimeisessa kokouksessa valitaan
uusi puheenjohtajisto edustajiston toimikauden toiseksi kalenterivuodeksi uuden hallituksen
valinnan jalkeen. Vanhan edustajiston puheenjohtajisto toimii kalenterivuoden loppuun.

Sen estamatta, mita on maaratty edustajiston jasenten vapauttamisesta tehtavistaan
hallituksen jasenyyden perusteella, voidaan vaistyvan hallituksen jasen valita edustajiston
seuraavan kalenterivuoden puheenjohtajistoon.

Mikali edustajiston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja menettaa vaalikelpoisuutensa, eroaa
tai erotetaan tehtdvistaan, valitsee edustajisto uuden puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
jaljella olevaksi toimikaudeksi.

Edustajiston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja voidaan erottaa epaluottamuslauseella,
kuten ndiden saantdjen 22 8:ssa saadetaan.



Mikali edustajiston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on esteellinen kasittelemaan asiaa,
voidaan tarvittaessa asiakohdan kasittelyn ajaksi nimeta edustajiston jasen kokouksen
puheenjohtajaksi.

14 § Edustajiston puheenjohtajan tehtavat
Edustajiston puheenjohtajan tehtavana on:

1. kutsua koolle edustajiston kokous ja johtaa niissa puhetta;

2. huolehtia ja valvoa, etta ylioppilaskunnan toiminnassa tarkoin noudatetaan voimassa
olevia lakeja, saantdja ja maarayksia; seka

3. vahvistaa tai hylata saantoévaliokunnan esittamat saantotulkinnat.

Edustajiston puheenjohtajan ollessa esteellinen tai estynyt hoitamaan tehtaviaan toimii
varapuheenjohtaja hanen tilallaan.

15 § Edustajiston kokouksessa kasiteltavat asiat

Edustajiston kokouksen asialistan valmistelee edustajiston puheenjohtaja. Puheenjohtaja voi
kayttaa apunaan paasihteeria. Edustajiston kokouksessa kasitellaan edustajiston
puheenjohtajan, hallituksen ja edustajiston alaisten valiokuntien esitykset seka 15 § 2
momentin perusteella esityslistalle otetut asiat.

Edustajisto voi kahden kolmasosan (2/3) aanten enemmistdlla ottaa kasiteltavakseen
kokouskutsussa mainitsemattoman asian, mutta ei kuitenkaan maardenemmistoa
edellyttavaa paatosta.

Edustajisto voi yksinkertaisella danten enemmistolla pidattaa ratkaisuvallan hallituksen tai
toimielimen paatdkseen.

Ylioppilaskunnan hallituksella on mahdollisuus tehda poikkeava esitys jonkin toisen
toimielimen tekemaan pohjaesitykseen.

Edustajiston kokouksessa tehty edustajiston puheenjohtajan tai hallituksen
epaluottamuslause tulee kasitella naiden saantdjen 22 §:n mukaisesti.

Ylioppilaskunnan hallitus kokoustaa aina edustajiston kokouksen yhteydessa osallistuen
edustajiston kokoukseen. Ollessaan paatdsvaltainen hallitus voi ottaa edustajiston esityksia
nimiinsa ja muuttaa omia pohjaesityksiaan.



15a § Edustajiston kokous

Edustajiston kokouksessa johtaa puhetta edustajiston puheenjohtaja. Kun han on estynyt,
puhetta johtaa 1. varapuheenjohtaja tai kummankin edelld mainitun estyneena ollessa 2.
varapuheenjohtaja.

Kokouksen sihteerina toimii paasihteeri. Paasihteeri voi kayttaa apunaan teknista sihteeristoa.

16 § Esitys- ja aloiteoikeus edustajiston kokouksessa

Kokouksessa esitysoikeus on kaikilla edustajiston varsinaisilla jasenilla ja ylioppilaskunnan
hallituksella.

Edustajiston jasenet voivat tehda edustajiston kokouksessa toivomusponsia. Edustajiston
hyvaksyessa toivomusponnen hallituksen on toimivaltansa rajoissa ryhdyttava ponnen
edellyttamiin toimenpiteisiin 30 paivan kuluessa. Hallituksen tulee kohtuullisessa ajassa antaa
edustajistolle tiedoksi toimenpiteet, joita ponnen johdosta on tehty.

17 § Lasnaolo- ja puheoikeus edustajiston kokouksessa

Jokaisella ylioppilaskunnan jasenella on lasndolo-oikeus edustajiston kokouksissa. Edustajisto,
edustajiston puheenjohtaja tai ylioppilaskunnan hallitus voi kutsua edustajiston kokoukseen
asiantuntijoita kuultavaksi tai vieraita seuraamaan kokousta seka myéntaa heille puhe- ja
lasndolo-oikeuden.

Ylioppilaskunnan edustajiston varsinaisilla jasenilld ja hallituksen jasenilla seka tyontekijoilla
on edustajiston kokouksissa lIasnaolo- ja puheoikeus. Kokous voi myontaa muillekin Idsnaolo-
oikeutetuille puheoikeuden kokoukseen. Lisaksi kokous voi myontaa muillekin paikalle
saapuville Iasndolo-oikeuden seka halutessaan myds puheoikeuden.

Edustajisto voi poikkeuksellisesti paattaa kahden kolmasosan enemmistolla (2/3) erityisesta
perustellusta syysta pitaa edustajiston kokouksen osittain tai kokonaan suljettuna istuntona.

Suljetussa kasittelyssa saavat olla lasna vain edustajiston varsinaiset jasenet, edustajiston
sinteeri seka hallituksen jasenet.

18 § Edustajiston tehtavat

Edustajiston tehtavana on:



valita edustajiston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat;

2. valita hallituksen muodostaja;

3. valita hallituksen muodostajan esityksesta hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtajat seka hallituksen muut jasenet ja vapauttaa heidat tehtavistaan
kuten naissa saanndissa madrataan;

4. valita puheenjohtajaneuvoston esityksesta puheenjohtajat neuvostolle
kalenterivuoden lopussa seuraavalle kalenterivuodelle;

5. valita ja vapauttaa tehtavistaan ylioppilaskunnan paasihteeri;

6. hyvaksya ylioppilaskunnan toimintasuunnitelma seka talousarvio ja tarvittaessa
lisatalousarviot seka vahvistaa yritystoiminnan talousarviot;

7. maarata, hallituksen esityksesta, opiskelijoilta perittava jasenmaksu, jonka suuruuden
vahvistaa Ita-Suomen yliopiston rehtori;

8. Valita ndiden saantdjen 54 8 mukaisesti ylioppilaskunnalle tilintarkastajat;

9. paattaa ylioppilaskunnan tilinpaatdksen hyvaksymisesta ja vastuuvapauden
myontamisesta tilivelvollisille;

10. (poistettu);

11. valita ylioppilaskunnan keskusvaalilautakunta (KVL) ja sen puheenjohtajisto, kuten
vaalijarjestyksessa saadetaan;

12. valita saantdvaliokunta ja sen puheenjohtajisto;

12a. valita talousvaliokunta ja sen puheenjohtaja;

13. perustaa enintaan toimikaudekseen edustajiston alaisia valiokuntia asioiden
valmistelua varten, perustettaessa on paatettava valiokunnan toimenkuva;

14. tehda paatos ratkaisuvallan pidattamisesta;

15. valita ylioppilaskunnan hallituksen esityksesta opiskelijaedustajat yliopiston kollegioon,
hallitukseen ja tiedekuntaneuvostoihin niiden toimikauden alussa;

16. taydentaa ylioppilaskunnan hallituksen esityksesta yliopiston kollegiota ja hallitusta;

17. valita liittokokousedustajat Suomen ylioppilaskuntien liitto - SYL ry.:n liittokokouksiin,
mikali ylioppilaskunta on sen jasen;

18. paattaa jaseneksi liittymisesta ja eroamisesta yhteisoihin kahden kolmasosan (2/3)
enemmistollg;

19. paattaa kahdessa perakkaisessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla
naiden saantdjen muuttamisesta, saantdjen muutoksen vahvistaa Ita-Suomen
yliopiston rehtori;

20. paattaa kahdessa perakkaisessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla
kiinteistdn ostamisesta, myymisesta tai vaihtamisesta seka kiinteiston, rakennuksen tai
laitoksen kiinnittamisesta tai uudisrakentamiseen tai peruskorjaukseen ryhtymisesta;

21. paattaa kahdessa perakkaisessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3) enemmistélla
ylioppilaskunnan harjoittaman liiketoiminnan aloittamisesta tai lopettamisesta tai
oleellisesta laajentamisesta tai supistamisesta;



22. paattaa kahdessa perakkaisessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3) enemmistolla
saation perustamisesta hyvaksyen jalkimmaisella kasittelykerralla saation saannot;

23. paattaa kahden kolmasosan enemmistolla (2/3) ylioppilaskunnan tilikauden ylittavan
velan ottamisesta, ylioppilaskunta ei kuitenkaan voi toimia velan takaajana;

24. hyvaksya kahden kolmasosan enemmistélla (2/3) vaalijarjestys, vaalijarjestyksen
muuttaminen tarvitsee lisaksi Itd-Suomen yliopiston rehtorin vahvistuksen;

25. hyvaksya kahden kolmasosan enemmistdlla (2/3) tyojarjestykset, talousohjesaanto
merkkiohjesaanto seka muut ylioppilaskunnan saannét lukuun ottamatta hallituksen
perustamien tydryhmien, tiimien ja kerhojen saantoja;

26. paattaa neljan viidesosan enemmistolla (4/5) neuvoa-antavan jasenaanestyksen
jarjestamisesta, jasenaanestyksessa kaikilla jasenilla on yhtaldinen aanioikeus ja
aanestys on suljettu ja salainen;

27. paattaa ylioppilaskunnan uuden toimen perustamisesta;

28. paattaa ylioppilaskunnan virallisesta ilmoitustaulusta; seka

29. paattaa muistakin asioista, jotka edustajisto itselleen pidattaa taikka, jotka hallitus
katsoo tarpeelliseksi saattaa edustajiston ratkaistavaksi.

1 momentin kohdissa 19-22 maaratyt asiat voidaan paattaa yhdessa edustajiston
kokouksessa, mikali edustajisto nelja vildesosan (4/5) enemmistdlla julistaa asian kiireelliseksi.
Taman jalkeen asia voidaan paattaa yhdessa kokouksessa kahden kolmasosan (2/3)
enemmistolla.

19 § Edustajiston kokousten poytdkirja ja tiedoksianto

Edustajiston kokouksista pidetaan poytakirjaa. Edustajiston poytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy
kokouksen valitsemat kaksi (2) poytakirjantarkastajaa, joiden tulee olla edustajiston jasenia.
Poytakirjan varmentaa kokouksen puheenjohtaja seka sihteeri. Poytakirja on allekirjoitettava
ja julkaistava neljantoista (14) vuorokauden kuluessa kokouksen pitamisesta. Poytakirja on
julkaistava ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla ja sen on oltava esilla vahintaan
kaksitoista (12) kuukautta.

Ylioppilaskunta kayttaa yleistiedoksiantoa julkaisemalla paatdéksen ylioppilaskunnan
virallisella ilmoitustaululla, kun ylioppilaskunta tekee paatdksen, joka koskee julkisen vallan
kayttamista, jasenmaksua, tai muuta asiaa, joka ei koske yksittaista henkilda.

Tiedoksisaannin katsotaan tapahtuneen sen mukaan, mita yliopistolaki 86 8 3 momentissa
saadetaan ylioppilaskunnan paatoksen tiedoksisaannista.

Ylioppilaskunnan tehdessa ndiden saantojen 58 8:n mukaisia henkilévalintoja on
yleistiedoksiannon lisaksi kaikille asianomaisille tehtava tiedoksianto, jossa ilmaistaan paatos



ja sen perustelut. Tiedoksiannossa noudatetaan, mita hallintolain 56 8:ssa saadetaan
tiedoksiannosta

20 § Adnestiminen ja vaali edustajiston kokouksessa

Edustajiston kokouksessa kullakin edustajiston aanioikeutetulla jasenelld on yksi aani ja
aanioikeus on henkilékohtainen. Edustajiston kokouksen danet laskee kaksi (2) edustajiston
keskuudestaan valitsemaa dantenlaskijaa. Adnestysta ennen voidaan suorittaa koedanestys
kadennostodanestyksend, henkildvalintaa ennen koedanestysta ei voi suorittaa.

Aanestys suoritetaan nimenhuutodanestyksena, ellei edustajiston jasen vaadi suljettua
lippuadnestysta. Vaalissa eli henkildvalinnassa kaytetaan aina suljettua lippuaanestysta.

Edustajisto ratkaisee asiat yksinkertaisella aantenenemmistollg, ellei naissa saannoissa toisin
maarata. Tasatilanteessa ratkaisee puheenjohtajan kanta, vaalissa kuitenkin arpa.

Mikali vaalissa taytettavia paikkoja on yksi ja yksikdan ehdokkaista ei saa vaalissa yli puolia
annetuista aanista suoritetaan toinen aanestys kahden ensimmaisessa aanestyksessa eniten
aania saaneen ehdokkaan kesken. Toisessa danestyksessa eniten aania saanut henkild tulee
valituksi. Mikali toisessa daanestyksessa tulee tasatulos, ratkaisee vaalin arpa.

Mikali vaalissa taytettavia paikkoja on enemman kuin yksi, vaali toimitetaan suhteellisena
henkilokohtaisena vaalina siten, etta danestdja voi aanestaa niin montaa ehdokasta kuin on
taytettavia paikkoja. Jokainen annettu aani jaetaan vaalilippuun merkittyjen ehdokkaiden
kesken siten, etta lipussa ensimmaisena oleva ehdokas saa yhden aanen, toisena oleva saa
puoli aanta, kolmantena oleva kolmasosan danta ja niin edelleen.

Aanestaja voi jattaa halutessaan osan sijoista tyhijiksi, jolloin kyseisilta sijoilta ei kerry
kenellekaan aania. Jos aanestyslippuun on kirjoitettu enemman ehdokkaita kuin on taytettavia
paikkoja, hylataan lippu. Samoin menetellaan, mikali joku lippuun kirjoitetuista nimista ei ole
ehdolla tai lipusta ei yksiselitteisesti kay ilmi, keta aanestaja on tarkoittanut. Vaaleissa
valituiksi tulevat maaraytyvat ehdokkaiden saamien adnien mukaisessa jarjestyksessa.

21 § Kirjallinen kysymys

Edustajiston jasenilla on oikeus esittaa ylioppilaskunnalle kirjallinen kysymys ylioppilaskunnan
toimintaan liittyvasta asiasta. Hallituksen on vastattava kysymykseen seuraavassa
edustajiston kokouksessa ja kerrottava mahdollisista toimenpiteistd, joihin kysymys johti,
mikali kysymyksen on allekirjoittanut vahintdan kymmenen (10) edustajiston jasenta.



22 § Luottamuskysymys

Luottamuskysymyksen voi tehda edustajiston puheenjohtajasta, varapuheenjohtajasta,
hallituksesta, hallituksen jasenesta tai muusta ylioppilaskunnan toimielimesta.

Luottamuskysymyksen voi panna vireille yksi kolmasosa (1/3) edustajiston varsinaisista
jasenista, tai edustajiston kokouksen aikana yksi kolmasosa (1/3) edustajiston kokouksessa
lasnaolevista jasenista. Luottamuskysymys on toimitettava viipymatta luottamuskysymyksen
saaneen toimielimen puheenjohtajan tietoon tai sen henkilon tietoon, jota luottamuskysymys
koskee. Luottamuskysymyksen saaneen henkilon tai toimielimen on annettava kysymykseen
suullinen tai kirjallinen vastaus seuraavassa edustajiston kokouksessa. Mikali
luottamuskysymys kohdistuu edustajiston puheenjohtajaan tai varapuheenjohtajaan, on
vastaus annettava saantojen 22.5 8:n mukaan. Mikali luottamuskysymys kohdistuu
hallitukseen tai hallituksen jaseneen, on vastaus annettava saantojen 22.6 8:n mukaan.
Luottamuskysymyksen saanut henkild tai toimielin voi erota luottamuskysymyksen saatuaan,
jolloin edustajisto valitsee uuden seuraavassa kokouksessa.

Luottamuskysymys kasitelldan seuraavassa edustajiston kokouksessa, joka tulee kutsua
koolle viimeistaan kolmekymmenta (30) vuorokautta luottamuskysymyksen jattamisen
jalkeen.

Mikali edustajisto toteaa, ettei luottamuskysymykseen vastannut toimielin nauti edustajiston
luottamusta, katsotaan toimielin vapautetuksi tehtavastaan.

Edustajiston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan luottamuskysymyksen voi laittaa vireille
edustajiston kokouksen aikana, minka tahansa asiakohdan kasittelyn aikana. Tallin kyseisen
asian kasittely keskeytetaan, kunnes luottamuskysymys on kasitelty. Edustajiston kokous
keskeytetaan enintaan tunniksi, jonka jalkeen luottamuskysymykseen tulee antaa vastaus.
Mikali puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan ei katsota nauttivan edustajiston luottamusta,
valitaan valittdmasti uusi, jonka jalkeen palataan jatkamaan kesken jaanytta kokouksen
asiakohtaa.

Hallituksen tai hallituksen jasenen luottamuskysymyksen voi laittaa vireille edustajiston
kokouksen aikana, minka tahansa asiakohdan kasittelyn aikana. Tall6in kokous keskeytetaan
enintaan tunniksi, jonka jalkeen luottamuskysymykseen tulee antaa vastaus. Mikali hallituksen
tai hallituksen jasenen ei katsota nauttivan edustajiston luottamusta, valitaan uusi hallituksen
muodostaja ja hallitus; tai uusi hallituksen jasen, mikali hallituksen puheenjohtaja tekee
esityksen uudesta jasenestd, jonka jalkeen palataan jatkamaan kesken jaanytta kokouksen
asiakohtaa.



23 § Ratkaisuvallan pidattaminen

Edustajisto voi tehda kokouksessaan paatoksen ratkaisuvallan pidattamisesta naiden
saantdjen 15 & 3 momentin mukaisesti hallituksen tai muun toimielimen alaan kuuluvasta
asiasta. Ratkaisuvallan pidatettyaan edustajiston on tehtava tarvittava paatos toimielimen
sijasta.

Edustajisto voi tehda paatoksen ratkaisuvallan pidattamisesta tiettyyn asiaan liittyen. Tall6in
kyseessa olevasta asiasta ei voi tehda paatdsta se toimielin, jonka toimialaan se normaalisti
kuuluu, vaan paatoksen tekee edustajisto. Toimielin, jolta ratkaisuvalta pidatettiin, tekee
asiasta esityksen edustajistolle, mikali asiassa kaytetaan julkista valtaa.

24 § Saantovaliokunta

Edustajisto valitsee jasentensa keskuudesta saantdvaliokunnan. Saantovaliokuntaan tulee
valita edustajia mahdollisimman monesta edustajistoryhmasta. Valiokuntaan valitaan
vahintaan kuusi (6) ja enintaan kahdeksan (8) jasenta seka tarvittaessa enintaan nelja (4)
varajasenta jarjestyksessa. Edustajisto valitsee valiokunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valiokunnan jasenten keskuudesta. Saantdvaliokunta voi kutsua
kuultavaksi asiantuntijoita.

Saantovaliokunnan kokouksen kutsuu koolle saantévaliokunnan puheenjohtaja, tai hanen
ollessa estynyt varapuheenjohtaja, vahintaan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta
sahkopostitse. Kokouskutsuun on merkittava kasiteltavat asiat. Saantoévaliokunnan kokous on
paatdsvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet sdantévaliokunnan jasenistd mukaan lukien
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Saantdvaliokunnan kokoukset ovat suljettuja.

Saantdvaliokunnan kokouksen poéytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy kokouksen puheenjohtaja
allekirjoituksellaan.

Saantovaliokunnan tehtavana on:

1. valmistella ylioppilaskunnan saantdmuutokset hallituksen tai edustajiston aloitteesta;

2. antaa lausunto ylioppilaskunnan muille toimielimille niiden kasitellessa oikaisupyyntda
tai oikaisuvaatimusta; seka

3. esittaa ylioppilaskuntaa sitova saantétulkinta edustajiston puheenjohtajalle, mikali
ylioppilaskunnan saannoista tulee tulkintaerimielisyytta.



Vahvistetut sdantotulkinnat tulee julkaista ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla
ja ylioppilaskunnan saantékokoelmassa. Saantdvaliokunnan esittelija vastaa ylioppilaskunnan
saantokokoelman yllapitamisesta.

24a 8§ Talousvaliokunta

Talouden erityiskysymyksia ylioppilaskunnassa valmistelee talousvaliokunta. Edustajisto
nimittaa toimikautensa alussa valiokuntaan vahintaan nelja (4) ja enintaan kuusi (6)
ylioppilaskunnan jasenta seka enintaan nelja (4) varajasenta. Lisaksi hallitus nimittaa
talousvaliokuntaan vahintaan yhden (1) ja enintdan kolme (3) asiantuntijajasenta varsinaisiksi
jaseniksi. Edustajisto nimittaa talousvaliokunnan puheenjohtajan talousvaliokunnan jasenista.
Talousvaliokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. Talousvaliokunnan jasenten
tulee olla talouteen perehtyneita ja taloudesta kiinnostuneita.

Talousvaliokunnan esittelijana ja sihteerina toimii ylioppilaskunnan paasihteeri.
Talousvaliokunnan kokoukset ovat suljettuja.

Talousvaliokunnan kokouksissa on lasnaolo-, puhe-, dani- ja esitysoikeus kaikilla
talousvaliokunnan varsinaisilla jasenilla. Lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeus valiokunnassa on
padsihteerilld. Puhe- ja Iasndolo-oikeus valiokunnassa on edustajiston puheenjohtajistolla,
hallituksen puheenjohtajistolla seka talousvaliokunnan varajasenilla. Talousvaliokunta voi
kutsua kuultavaksi muita tarpeelliseksi katsomiaan henkildita, joille voidaan mydntaa puhe- ja
lasnaolo-oikeus.

Valiokunnan paatos on se, johon aanivaltaisten valiokunnan jasenten enemmistd on yhtynyt.
Adnten mennessé tasan ratkaisee puheenjohtajan aani.

Talousvaliokunnan kokouksen kutsuu koolle talousvaliokunnan puheenjohtaja, tai hanen
ollessa estynyt varapuheenjohtaja, vahintaan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta
sahkopostitse. Kokouskutsuun on merkittava kasiteltavat asiat. Talousvaliokunnan kokous on
paatdsvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet talousvaliokunnan jasenista mukaan lukien
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja.

Talousvaliokunnan kokouksen pdytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy kokouksen puheenjohtaja
allekirjoituksellaan.

Talousvaliokunnan erityisina tehtavina ovat:



1. antaa taloudelliseen toimintaan liittyvia suosituksia, lausuntoja ja aloitteita
ylioppilaskunnan toimielimille (esimerkiksi talousarvioon, kiinteistdihin ja
sijoitustoimintaan liittyen);

2. valmistella muutokset ylioppilaskunnan talousohjesaantddn, sijoitusstrategiaan, seka
keskipitkan aikavalin taloussuunnitelmaan;

3. ylioppilaskunnan talouden kehitysta ja siihen vaikuttavia tekijoita seka antaa
taloudellisia toimenpidesuosituksia vahintaan kerran vuodessa;

4. antaa lausunto edustajiston tai hallituksen pyynnosta ylioppilaskunnan edustajistolle
merkittavissa taloutta koskevissa paatoksissa; seka

5. antaa suosituksia omistajaohjaukseen ylioppilaskunnan liiketoiminnassa.

Talousvaliokunnan antamat suositukset, lausunnot ja aloitteet on tuotava tiedoksi
seuraavassa edustajiston kokouksessa.

Tehtaviaan suorittaessa talousvaliokunnalla on oikeus saada tietoja ja selvityksia talouteen
liittyvista ylioppilaskunnan hallituksen ja toimihenkil6iden toimenpiteista, seka
ylioppilaskunnan liiketoiminnan toimenpiteista.

24 b § Valmisteluvaliokunta
(astuu voimaan aikaisintaan 1.1.2022)

Ylioppilaskunnan valmisteluvaliokunnan tehtavana on keskustella ja valmistella asioita, joita
hallitus on esittanyt edustajiston kasiteltavaksi. Valmisteluvaliokunnan jasenina toimivat
edustajistoryhmien puheenjohtajat ja heidan varajaseninaan ryhmien varapuheenjohtajat.
Valmisteluvaliokunnan puheenjohtajana toimii edustajiston puheenjohtaja ja
varapuheenjohtajina edustajiston varapuheenjohtajat. Valmisteluvaliokunnan esittelijana
toimii ISYYn hallituksen puheenjohtaja, ja hanen ollessaan estynyt hallituksen
varapuheenjohtaja. Valmisteluvaliokunta valitsee sihteerin keskuudestaan.

Edustajistoryhmat valitsevat ryhmapuheenjohtajat keskuudestaan. Edustajistoryhmiin
katsotaan kuuluvan ne henkildt, jotka toimivat edustajiston varsinaisina tai varajasenina ISYYn
vaalisaanndn 25 § maarittamalla tavalla. Jokainen edustaja kuuluu siihen rynmaan, jonka
vaalilistalta hanet valittiin edustajistoon. Edustajistoryhmien puheenjohtajat merkitaan
tiedoksi edustajiston kokouksessa.

Valmisteluvaliokunnan kokoukset ovat suljettuja. Kokouksissa on lasnaolo-, puhe-, dani- ja
esitysoikeus kaikilla valmisteluvaliokunnan jasenilla. Lasnaolo-, puhe- ja esitysoikeus
valiokunnassa on edustajiston puheenjohtajalla, hallituksen puheenjohtajalla seka
paasihteerilld. Lasnaolo- ja puheoikeus on valiokuntien puheenjohtajilla. Valiokunnan



aanestaessa jostakin asiasta, jokaisella valiokunnan jasenelld on yhta monta danta kuin hanen
edustamallaan ryhmalla on varsinaisia jasenia edustajistossa.

Valiokunnan paatés on se esitys, joka on saanut kokouksessa eniten dania. Aanten mennessa
tasan ratkaisee puheenjohtajan aani.

Valmisteluvaliokunnan kokousten esityslistana kaytetaan seuraavan edustajiston kokouksen
esityslistaa. Valiokunta voi kasitella kaikkia hallituksen edustajistolle esittamia asiakohtia, pois
lukien henkilévalinnat. Valiokunnalla on mahdollisuus tehda poikkeava esitys hallituksen
tekemaan pohjaesitykseen.

Valmisteluvaliokunnan kokouksen kutsuu koolle edustajiston puheenjohtaja tai hanen
ollessaan estynyt edustajiston varapuheenjohtaja. Kokous tulee kutsua koolle, mikali
vahintaan puolet valiokunnan jasenista sita vaatii.

Kokouskutsu tulee lahettaa vahintaan vuorokautta ennen kokousta sahkopostitse. Kokousta
ei voida kutsua koolle ennen kuin edustajiston kokouskutsu ja esityslista on lahetetty.
Valiokunta on paatdsvaltainen, kun lasna on valiokunnan puheenjohtaja seka vahintaan
puolet valiokunnan jasenista. Valiokunnan puheenjohtajan tulee lahettaa paatokset tiedoksi
paasihteerille viivytyksetta.

25 § Edustajiston tarvitsemat valiokunnat

Edustajisto voi perustaa enintaan toimikaudekseen valiokuntia. Edustajisto maarittaa
valiokunnan tehtavat, sen toimialan ja jasenet valiokuntaa perustaessaan. Valiokunta koostuu
vahintaan viidesta (5) jasenesta, jotka nimetaan edustajiston kokouksessa. Valiokunta voi
tehda edustajistolle tai hallitukselle esityksia toimialaansa kuuluvista asioista.

Valiokunnan kokouksen kutsuu koolle valiokunnan puheenjohtaja, tai hanen ollessa estynyt
varapuheenjohtaja, vahintaan seitseman (7) vuorokautta ennen kokousta sahkopostitse.
Kokouskutsuun on merkittava kasiteltavat asiat. Valiokunnan kokous on paatdsvaltainen, kun
lasna on vahintaan puolet valiokunnan jasenistd mukaan lukien puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja.

Valiokunnan kokouksen poytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy kokouksen puheenjohtaja
allekirjoituksellaan.

Valiokunnan puheenjohtajan tai jasenen erotessa, paatetadn erosta ja mahdollisesta paikan
tayttamisesta edustajiston kokouksessa.



Valiokunnan kokouksen poytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy kokouksen puheenjohtaja
allekirjoituksellaan.

4. LUKU
Hallitus

26 § Hallituksen kokoonpano

Ylioppilaskunnan hallitukseen kuuluu puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, seka vahintaan
nelja (4) ja enintaan kahdeksan (8) jasenta. Hallitus valitaan kalenterivuodeksi. Hallitukseen
valittu edustajiston jasen on estynyt toimimaan edustajiston jasenena hallituskautensa
aikana.

27 § Hallituksen muodostaja

Edustajisto valitsee hallituksen muodostajan ennen toimikautensa alkua pidettavassa
jarjestaytymiskokouksessa ndiden saantdjen 11 8 1 momentin 1 kohdan mukaisesti, seka
ensimmaisen toimintavuotensa viimeisessa kokouksessa tai kokouksessa, jossa hallitus on
saanut edustajistolta epaluottamuslauseen naiden saantéjen 22 §:n mukaisesti. Hallituksen
muodostajaksi on vaalikelpoinen ylioppilaskunnan jasen, joka on vaalikelpoinen hallituksen
jaseneksi. Jos ehdokkaita hallituksen muodostajaksi on vain yksi, katsotaan hanet valituksi
hallituksen muodostajaksi. Ehdokkaita ollessa enemman kuin yksi hallituksen muodostaja
valitaan suljetulla lippuddnestyksella. Mikali yksikaan ehdokkaista ei saa aanestyksen
ensimmaisella kierroksella yli puolia annetuista danistg, jarjestetaan vaalissa toinen kierros
kahden eniten aania saaneiden ehdokkaiden kesken. Toisella aanestyskierroksella valituksi
tulee henkild, joka saa enemmistdn annetuista &anistd. Adnten mennessa tasan vaalin
ratkaisee arpa.

28 8§ Hallituksen valinta

Edustajiston valittua hallituksen muodostajan tulee taman tehda esitys hallituksen
puheenjohtajistosta, hallituksen jasenten maarasta seka hallituksen jasenista samassa
kokouksessa. Edustajiston hyvaksyessa hallituksen muodostajan esityksen, on tdaman
esittamat henkilot valittu hallituksen puheenjohtajaksi, varapuheenjohtajaksi ja hallituksen
jaseniksi. Mikali edustajisto ei hyvaksy hallituksen muodostajan esitysta, suoritetaan uusi
hallituksenmuodostajan vaali 27 8:n mukaisesti. Sama henkild voidaan valita uudelleen
hallituksen muodostajaksi. Valintamenettelya jatketaan, kunnes hallitus on valittu.

Hallitus nimittaa kampuspuheenjohtajat keskuudestaan jarjestaytymiskokouksessaan.



29 § Hallituksen taydentaminen

Milloin hallituksen jasen tai varapuheenjohtaja menettaa kesken toimikauden
vaalikelpoisuuden, vapautetaan tehtavastaan tai eroaa hallituksesta, tulee hallituksen
puheenjohtajan esittaa edustajistolle ehdokkaan uudeksi hallituksen jaseneksi tai
varapuheenjohtajaksi. Jos edustajisto ei hyvaksy ehdokasta, esittaa hallituksen puheenjohtaja
uuden ehdokkaan. Jos valittavana on useampia ehdokkaita, on ehdokaslista hyvaksyttava tai
hylattava sellaisenaan. Menettelya jatketaan, kunnes edustajisto hyvaksyy hallituksen
puheenjohtajan esityksen. Hallituksen puheenjohtaja ei voi esittaa uudelleen jo kerran
edustajiston hylkdamaa ehdokaslistaa. Jos hallituksen varapuheenjohtajan paikkaa
taydennettdessa valituksi tulee hallituksen jasen, esittaa hallituksen puheenjohtaja
vapautuneen hallituksen jasenen paikalle uuden hallituksen jasenen. Milloin hallituksen
puheenjohtaja kesken toimikauden menettaa vaalikelpoisuuden tai eroaa tehtavastaan,
kutsuu edustajiston puheenjohtaja viipymatta edustajiston koolle valitsemaan uuden
hallituksen.

30 § (Poistettu)

31 § Hallituksen tehtavat
Hallituksen tehtavana on:

1. kayttaa ylioppilaskunnan puhevaltaa, kantaa ja vastata ylioppilaskunnan puolesta
tuomioistuimissa, tehda ylioppilaskunnan puolesta sopimukset ja muut oikeustoimet
seka muutoinkin edustaa ylioppilaskuntaa;

2. paattaa ylioppilaskunnan jaseneksi hyvaksymisen perusteista;

3. valita opiskelijaedustajat yliopiston toimielimiin, ei kuitenkaan tiedekuntaneuvostoihin
niiden toimikausien alussa, yliopiston kollegioon tai hallitukseen, kuten saantojen 18
8:n 1. momentin 16. ja 17. kohdassa maaritellaan;

4. taydentaa tarvittaessa tiedekuntaneuvostoja kesken niiden toimikauden;

5. valmistella edustajiston kokoukselle asiat, lukuun ottamatta asioita, jotka koskevat
hallituksen muodostajan valintaa, edustajiston puheenjohtajiston valintaa, hallituksen
ja edustajiston puheenjohtajiston luottamuskysymysta, kokouksen tydjarjestykseen
liittyvia kysymyksia, toivomusponsia seka ratkaisuvallan pidattamistg;

6. toimia esittelijana asioissa, joissa edustajisto kayttaa julkista valtaa;

7. huolehtia edustajiston paatdsten toimeenpanosta, ellei toimeenpanoa ole maaratty
jollekin toiselle toimielimelle;

8. valita ja vapauttaa ylioppilaskunnan tyontekijat, lukuun ottamatta paasihteeria;

9. hyvaksya ylioppilaskunnan henkildston toimenkuvat seka paattaa mahdollisista
toimivapauksista seka varahenkildjarjestelyista;



10. valmistella edustajistolle talousarvio, toimintasuunnitelma seka tilinpaatos;

11. antaa edustajistolle selvitys toiminnastaan edustajiston kokousten valiselta ajalta seka
vuosikertomus ylioppilaskunnan toiminnasta;

12. hyvaksya kerhot ja kerho-ohjesaannén

13. valita puheenjohtajaneuvoston esityksesta neuvostolle puheenjohtaja, mikali edellinen
eroaa kesken kalenterivuoden;

14. vastata ylioppilaskunnan hallinnosta, varainhoidosta, omaisuudesta ja talouden
johtamisesta seka valvoa taloudenhoidosta huolehtivien toimihenkildiden toimintaa;

15. hoitaa, kasitella ja ratkaista muut asiat, joita naissa saannoissa taikka muutoin ei ole
maaratty edustajiston tai muun toimielimen toimivaltaan; seka

16. valita talousvaliokuntaan vahintaan yksi (1) ja enintaan kolme (3) asiantuntijajasenta.

17. perustaa tarvittavia tydryhmia.

Hallitus voi saattaa edustajiston kasiteltavaksi toimivaltaansa kuuluvan asian, ei kuitenkaan
asiaa, joka kuuluu laissa maarattyjen julkisten tehtavien piiriin. Hallitus voi pidattaa itselleen
ratkaisuvallan asioissa, jotka kuuluvat tydryhman, puheenjohtajaneuvoston, tiimin, kerhon tai
toimihenkilon toimivaltaan. Laissa maarattyjen julkisten tehtavien esittelyvastuuta hallitus ei
voi pidattad. Hallituksen erikseen tekemalla paatoksella hallitus voi siirtaa toimivaltaansa
kuuluvan asian hallinto-, toimeenpano- tai paatosvallan toiselle toimielimelle tai
toimihenkilolle. Hallitus ei voi siirtda taman pykalan 1 momentin kohdissa 2, 3,4, 6, 11, 13 ja
14 mainittuja tehtavia.

32 § Koolle kutsuminen ja paatosvaltaisuus

Kutsu hallituksen kokoukseen on lahetettava siten kuin hallitus jarjestaytymiskokouksessaan
paattaa. Kokouskutsuun on merkittava kasiteltavat asiat. Hallituksen jarjestaytymiskokouksen
kutsuu koolle hallituksen puheenjohtaja viisi (5) vuorokautta ennen kokousta sahkopostitse.
Hallitus voi jarjestaytya ennen toimikautensa alkua. Hallituksen kutsuu koolle puheenjohtaja,
hanen ollessaan estynyt kokouksen kutsuu koolle varapuheenjohtaja. Hallituksen on
kokoonnuttava, jos puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai kaksi (2) hallituksen jasenta sita
vaatii. Hallituksen kokous on paatosvaltainen, jos se on koolle kutsuttu naiden saantojen
mukaisesti seka lasna on vahintaan puolet hallituksen jasenista mukaan lukien puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja.

33 § Puhe-, esitys- ja lasnaolo-oikeus hallituksen kokouksissa

Ylioppilaskunnan hallituksen kokouksissa puhe- ja ldsndolo-oikeus on edustajiston
puheenjohtajistolla seka paasihteerilld. Lasndolo-oikeus on kaikilla ylioppilaskunnan
tyontekijoilla, puheenjohtajaneuvoston puheenjohtajistoilla seka ylioppilaskunnan
omistamien tai enemmistdomistamien yhtididen toimitusjohtajalla, joille hallitus voi lisaksi
myontaa puheoikeuden. Hallituksen jasenilld ja paasihteerilld on hallituksen kokouksissa



esitysoikeus. Esitysoikeus on myds muilla tydntekijoilla omaan sektoriinsa kuuluvissa asioissa.
Hallitus voi halutessaan mydntaa puhe- ja ldasnaolo-oikeuden muillekin ja kutsua kokoukseen
asiantuntijoita.

34 § Toimeenpanokielto

Jos hallitus katsoo, etta edustajiston paatds on lainvastainen, syntynyt virheellisessa
jarjestyksessa tai ei kuulu edustajiston toimivaltaan, on hallituksen kieltaydyttava paatoksen
toimeenpanemisesta ja ilmoitettava siita viipymatta edustajistolle asian uudelleenkasittelya
varten. Taman lisaksi hallituksen on pyydettava saantdvaliokunnalta lausuntoa asiasta.

35 § Poytakirja ja paatésluettelo

Hallituksen sihteerina toimii paasihteeri tai erikseen nimetty péytakirjanpitaja. Hallituksen
kokouksen pdytakirjan tarkastaa ja hyvaksyy kokouksen puheenjohtaja allekirjoituksellaan.
Poytakirjanpitaja varmentaa pdytakirjan allekirjoituksellaan. Poytakirja on allekirjoitettava
viikon kuluessa kokouksen pitamisesta. Ylioppilaskunnan hallituksen kokousten
paatdsluettelot on julkaistava ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla viimeistaan
seitseman (7) pdivaa poytakirjan tarkastamisesta ja niiden on oltava esilla vahintaan
kaksitoista (12) kuukautta julkaisemisesta.

36 § Nimenkirjoittajat

Ylioppilaskunnan nimenkirjoittajina toimivat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
ja paasihteeri, aina kaksi yhdessa.

Paasihteerilla on oikeus toimia yksin ylioppilaskunnan nimenkirjoittajana rajoitetusti
juoksevan hallinnon asioiden hoitamisessa.

37 § (Poistettu)

38 § Hallituksen tarvitsemat tyéryhmat

Hallitus voi perustaa ja lakkauttaa tarvitsemiaan tydryhmia. Hallitus maarittaa tydryhmien
tehtavat, toimikauden, toimialan ja jasenet tydryhmaa perustaessaan. Hallitus valitsee
tydryhman jasenet ja tarvittaessa varajasenet. Hallitus voi tarvittaessa vaihtaa tydryhman
jasenia kesken toimikauden. Tyéryhma voi tehda hallitukselle esityksia toimialaansa
kuuluvista asioista. Tydryhman toimikausi voi olla toistaiseksi voimassaoleva.



39 § Hallituksen tarvitsemat tiimit

Ylioppilaskunnan hallitus voi perustaa tarvittaessa tiimeja tuottamaan jasenistolle nakyvaa
toimintaa. Hallitus maarittaa tiimin tehtavan ja budjetin seka toimikauden.

Hallitus valitsee tiimien jasenet seka tiiminvetajan ylioppilaskunnan jasenten keskuudesta.

Tiimien tulee jarjestaa toimintansa niin, etta kenella tahansa ylioppilaskunnan jasenella on
mahdollisuus osallistua tiimin toimintaan.

Tiimien vetajalle tai jasenille ei makseta palkkiota.

Tiimi voi tehda esityksia toimialaansa kuuluvasta asiasta ylioppilaskunnan hallitukselle.

5. LUKU
Kampushallinto

40 § Puheenjohtajaneuvostot

Ylioppilaskunnan kaikilla kampuksilla on puheenjohtajaneuvosto. Puheenjohtajaneuvoston
jasenina toimivat kaikkien kyseisen kampuksen ainejarjestdjen hallituksen puheenjohtajat ja
naiden varajasenina ainejarjestdn nimeamat edustajat. Mikali varaedustajaa ei ole nimetty
toimii varajasenena ainejarjeston varapuheenjohtaja.

Ylioppilaskunnan hallituksen jasenilla ja edustajiston puheenjohtajistolla on
puheenjohtajaneuvostossa puhe- ja Iasnaolo-oikeus.

Puheenjohtajaneuvoston puheenjohtajana toimii edustajiston nimeama henkil
puheenjohtajaneuvoston esityksesta. Puheenjohtajaneuvoston tulee tehda esitys viimeistaan
edellisen kalenterivuoden marraskuussa. Puheenjohtajaneuvosto valitsee
varapuheenjohtajan keskuudestaan.

Puheenjohtajaneuvosto voi tehda esityksia ylioppilaskunnan hallitukselle.

41 § Kerhot

Ylioppilaskunnan jasenet voivat perustaa kerhoja, jotka ylioppilaskunnan hallituksen tulee
hyvaksya. Hallitus hyvaksyy ylioppilaskunnan kerho-ohjesaannan, jota kerhojen on
noudatettava. Ylioppilaskunnan hallituksella on oikeus antaa kirjallisia varoituksia kerholle,
joka toimii kerho-ohjesaannén vastaisesti. Ylioppilaskunnan hallituksella on oikeus lakkauttaa



kerho, joka kahdesta (2) kirjallisesta varoituksesta huolimatta jatkaa kerho-ohjesaannon
vastaista toimintaansa.

Kerhot voivat tehda omaan toimialaansa liittyvissa asioissa esityksia ylioppilaskunnan
hallitukselle.

Kerhot ovat avoimia kaikille ylioppilaskunnan jasenille. Kerhot voivat kerata
osallistumismaksuja.

42 § Ainejarjestot

Ylioppilaskunta yllapitaa ainejarjestolistaa, jonka hyvaksyy ylioppilaskunnan hallitus.
Ainejarjestolistalle voivat paasta rekisterdidyt yhdistykset, jotka edustavat Ita-Suomen
yliopiston yhden tai useamman paaaineen opiskelijoita. Saman oppiaineen alalla yhdella
kampuksella voi toimia vain yksi ainejarjestd. Ainejarjestd voi toimia useammalla kuin yhdella

kampuksella. Ainejarjestdilla on oikeus hakea ylioppilaskunnalta jarjestdavustuksia ja oikeus
valita edustajat jaostoihin naiden saantdjen 40 § 2 ja 3 momenttien mukaisesti.

43 § Kampusjarjestot

Ylioppilaskunta yllapitaa kampusjarjestoluetteloa, jonka hyvaksyy ylioppilaskunnan hallitus.
Kampusjarjestolistalle voivat paasta yhdistykset, joiden paaasiallinen toiminta on
opiskelijatoimintaa ja joiden jasenista yli puolet on ylioppilaskunnan jasenia.

Kampusjarjestoilla on oikeus hakea ylioppilaskunnalta jarjestdavustuksia.

6. LUKU
Tyontekijat

44 § Toimen perustaminen

Ylioppilaskunnan tyontekijoiden toimet perustaa edustajisto. Hallitus tayttaa toimen, jos
siihen on talousarviossa varattu tarvittavat varat.

Hallitus voi perustaa maaraaikaisen toimen, jossa tydsuhde kestaa enintaan kolme (3)
kuukautta, jos siihen on talousarviossa varattu tarvittavat varat.



45 § Toimen tayttdminen

Ylioppilaskunnan avoinna olevat toimet ja sijaisuudet tayttaa hallitus avoimella
hakumenettelylld, mikali tydsuhde kestdaa enemman kuin kaksitoista (12) kuukautta.
Paasihteeri voi tayttaa enintaan kahdeksitoista (12) kuukaudeksi toimen ja sijaisuuden ilman
hakumenettelya, mikali kiireellisyys tai erityinen syy niin vaatii.

Paasihteerin ja paatoimittajan hakuaika on vahintaan kolmekymmenta (30) vuorokautta.
Muihin toimiin hakuaika on vahintaan neljatoista (14) vuorokautta. Hakuaikaa voidaan jatkaa
tai toimi julistaa uudelleen haettavaksi hallituksen paatoksella, jos hallitus katsoo siihen
olevan tarvetta.

Toimi julistetaan haettavaksi ainakin ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustaululla. Toimet tulee
julkistaa myo6s muilla edustajiston paattamilla tavoilla.

46 § Paasihteeri

Ylioppilaskunnalla tulee olla paasihteeri. Paasihteeri toimii esittelijana hallitukselle
ylioppilaskunnan kayttaessa julkista valtaa tai tehdessa naiden saantdjen 58 8:n mukaisia
henkildvalintoja. Ylioppilaskunta ei saa tehda julkista valtaa kayttavaa paatosta ilman
esittelymenettelya. Mikali paasihteeri on estynyt tai esteellinen toimimaan esittelijana julkisen
vallan kayttoa koskevassa asiassa, hallitus maaraa toisen henkilon, joka on tydsuhteessa
ylioppilaskuntaan, toimimaan asiassa esittelijana. Talla henkildlla on oikeus kieltaytya
mainitusta tehtavasta.

Jos paasihteeri on maaraaikaisesti esteellinen tai estynyt hoitamaan tehtaviaan, on hallituksen
ensi tilassa maarattava tyontekija hoitamaan hanen tehtaviaan. Tyontekijalla on oikeus

kieltaytya tehtavasta 1 momentin mukaisesti.

Jos paasihteeri on pysyvasti estynyt tai esteellinen hoitamaan tehtaviaan, on hallituksen
aloitettava ensi tilassa valmistelut paasihteerin toimen tayttamiseksi.

Ylioppilaskunnan edustajisto ei voi perustaa tai lakkauttaa paasihteerin toimea.

7. LUKU
Talous

47 8 Tilikausi

Ylioppilaskunnan tilikausi on kalenterivuosi.



48 § Jasenmaksusta paattdminen

Edustajisto paattaa jasenmaksuista yksinkertaisella enemmistolla ennen seuraavan tilikauden
talousarvion hyvaksymista. Ita-Suomen yliopiston rehtori vahvistaa jasenmaksun.
Jasenmaksun muuttamisesta tulevalle lukuvuodelle edustajisto paattaa kahden kolmasosan
(2/3) enemmistélla. Mikali enemmistoa ei saavuteta, jaa vanha jasenmaksu voimaan.

Jasenmaksun kantamistavasta ja -ajasta paattaa hallitus.

49 § Toimintasuunnitelma
Edustajisto paattaa ylioppilaskunnan toimintasuunnitelmasta seuraavalle tilikaudelle.

Toimintasuunnitelma antaa raamit talousarviolle ja sen tarkemmalle toteuttamiselle, jota
hallituksen tulee noudattaa.

50 8§ Talousarvio

Edustajisto hyvaksyy ylioppilaskunnan talousarvion ennen seuraavan tilikauden alkua.
Talousarvion toteuttaminen on hallituksen tehtava. Hallitus ei saa ylittaa talousarvioon
otettua maararahaa tai kayttaa sita toimintasuunnitelman ulkopuolisiin menoihin ilman
edustajiston suostumusta. Tarvittaessa talousarviosta ja sen toteuttamisesta saadetaan
tarkemmin talousohjesaanndéssa.

51 § Palkkiot luottamustoimista

Ylioppilaskunnan luottamushenkilot voivat saada tehtavistaan palkkion. Edustajisto paattaa
edustajiston puheenjohtajiston palkkiot. Muiden toimielimien ja luottamushenkildiden
palkkioiden osalta paattaa hallitus.

52 § Varainhankinta

Ylioppilaskunnalla on oikeus vastaanottaa testamentteja, jalkisaadoksia ja lahjoituksia seka
kerata varoja tarkoituksensa toteuttamiseksi. Ylioppilaskunta voi lisaksi omistaa kiinteistoja
seka muuta kiinteaa ja irtainta omaisuutta, osakkeita seka muita arvopapereita ja arvo-
osuuksia, harjoittaa liiketoimintaa joko omana toimintanaan tai kokonaan tai osittain
omistamansa yhtion kautta.



53 § Rahastot

Ylioppilaskunnalla voi olla rahastoja, joiden tarkoituksen perustamisen ja lakkauttamisen
paattaa edustajisto kahden kolmasosan (2/3) enemmistélla. Edustajisto paattaa rahaston
saanndista kokouksessa, jossa rahasto perustetaan.

54 § Tilintarkastajat ja tositetarkastajat

Edustajiston tulee valita ylioppilaskunnalle tilintarkastaja ja hanelle varatilintarkastaja. Jos
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita. Lisaksi
edustajisto voi valita keskuudestaan korkeintaan kaksi (2) tositetarkastajaa tilikaudeksi.

55 § Tilinpaatoksen laatiminen

Hallituksen on huolehdittava kunkin tilikauden tilinpaatoksen laatimisesta ja hyvaksymisesta
seka annettava tilinpaatos tilintarkastajien tarkastettavaksi viimeistaan tilikautta seuraavan
maaliskuun 20. paivdaan mennessa.

Tilintarkastajien on annettava hallitukselle tilintarkastuskertomus viimeistaan kahden (2)
viikon kuluessa siita, kun tilinpaatos on luovutettu heille. Edustajiston on kasiteltava ja
hyvaksyttava tilinpaatds huhtikuun loppuun mennessa.

8. LUKU
Laissa maaratyt julkiset tehtavat

56 § Julkiset tehtavat ja esittelymenettely

Kun ylioppilaskunta kasittelee asiaa, joka koskee julkisen vallan kayttda, on asian kasittelyssa
noudatettava hallintolakia. Asian kasittelemisessa on lisaksi noudatettava erityista tarkkuutta
ja esittelymenettelya

Julkisen vallankayton piiriin kuuluvia tehtavia ovat ainakin:

1. jasenmaksun suuruus;

2. yliopistolain 46 8 2 momentissa saadetyt erityiset tehtavat; seka

3. osallistuminen yliopistolain 2 8:ssa saadetyn yliopiston kasvatustehtavan hoitamiseen
valmistamalla opiskelijoita aktiiviseen, valveutuneeseen ja kriittiseen kansalaisuuteen.

Paatdksen kuuluessa edustajiston toimivaltaan esittelijana toimii hallitus. Paatoksen
kuuluessa hallituksen toimivaltaan esittelijana toimii paasihteeri. Esittelijan tulee toimia



ripppumattomasti ja puolueettomasti esitysta valmistellessaan. Esittelijan tulee valmistella
henkilovalinnat pelkastaan hakemusten perusteella tai tarvittaessa hakemuksen ja
haastattelujen perusteella.

Julkista valtaa kaytettaessa toimielimen jasen tai ylioppilaskunnan tyontekija on esteellinen
kuten naiden saantdjen 7 8:ssa saadetaan.

57 § Jdsenmaksu

Ylioppilaskunnan hallituksen tehdessa esitysta jasenmaksun suuruudesta seuraavalle
tilikaudelle hallituksen tulee ottaa huomioon valmistelemansa talousarvio, ylioppilaskunnan
taloudellinen tilanne ja tarvittavat investoinnit seka poistot.

58 § Yliopiston hallinnon ja YTHS:n opiskelijaedustajat

Ylioppilaskunnan edustajiston tai hallituksen valitessa opiskelijaedustajia yliopistolain 3.
luvussa tarkoitettuihin toimielimiin ja YTHS:n toimielimiin kaytetaan erillista haku-, esittely- ja
valintamenettelya.

Kaikki ylioppilaskunnan jasenet ovat vaalikelpoisia 1. momentin tarkoittamiin toimielimiin,
elleivat he ole esteellisia toimimaan kyseisessa toimielimessa sen mukaan, mita yliopistolain
30 § 1 momentissa saadetaan esteellisyydesta yliopiston toiminnassa.

Ylioppilaskunnan edustajiston tai hallituksen jasen tai paasihteeri on esteellinen toimimaan
esittelijana tai paatosta tekevan toimielimen jasenend, mikali han missaan vaiheessa vaikuttaa
hakumenettelyyn ennen esittelijan esityksen tekemista. Hakumenettelyyn vaikuttamiseksi
katsotaan myos henkildn oma hakemus kyseessa olevaan toimielimeen.

58a § Hakumenettely

Kaikkiin 58 8:n 1. momentissa mainittuihin toimielimiin haut julistaa auki esittelija. Hakuaikaa
on oltava vahintaan neljatoista (14) vuorokautta ja hakuilmoitus on julkaistava
ylioppilaskunnan virallisella ilmoitustauluilla. Hakemukset on jatettava kirjallisesti. Hakuajan
paattymisen jalkeen tulleita hakemuksia ei saa kasitella. Mikali hakuaikaa taytyy jatkaa
erityisesta syysta tai paikat on julistettava uudelleen haettavaksi, siita on tehtava erillinen 19 §
4 momentin tarkoittama perusteltu paatos. Kun hakuaikaa jatketaan, sita on jatkettava
vahintaan seitseman (7) vuorokautta. Samaa hakumenettelyd noudatetaan myds muihin
luottamustoimiin, joihin ylioppilaskunta nimeaa edustajansa.



58b § Esittelymenettely

Hakuajan paatyttya esittelija tekee perustellun esityksen paatosta tekevalle toimielimelle
perusteluineen. Esittelija voi tarvittaessa haastatella toimielimeen hakijat. Mikali esittelija
haastattelee vain osan hakijoista, siita on tehtava 19 8 4 momentin tarkoittama perusteltu
paatos.

58c § Valintamenettely

Edustajat toimielimiin valitsee ylioppilaskunnan edustajisto valintaa valmistelevan tydoryhman
esityksen pohjalta ylioppilaskunnan saantéjen 58b 8:n mukaisesta perustellusta syysta.
Valintaa tekeva toimielin voi halutessaan haastatella yhden tai useamman hakijan. Jos
haastattelu paatetaan pitaa, ainakin esittelijan esittamat henkilot tulee haastatella.

Jos poikkeavia esityksia ei tule, katsotaan esitetyt henkilot valituiksi. Valintaa tekevan
toimielimen jasen voi tehda esitykseen poikkeavan perustellun esityksen, talléin suoritetaan
20 §:n tarkoittama vaali. Esitys voidaan myos palauttaa valmisteluun, mikali se ei esta
tosiasiallisesti paatdksen tekemista tai kohtuuttomasti vaikeuta sen toimielimen tydskentelya,

johon valintaa tehdaan.

Paatos on perusteltava hallintolain 45 &:n mukaisesti.
59 § Yliopistolain 2 8:ssa saadetty kasvatustehtava
Esittelijan on esitysta tehdessaan oltava erityisen huolellinen, kun asiassa on kysymys

yliopistolain 2 &:n tarkoittamaan yliopiston kasvatustehtavan hoitamiseen osallistumisesta
valmistamalla opiskelijoita aktiiviseen, valveutuneeseen ja kriittiseen kansalaisuuteen.

9. LUKU
Erityisia maarayksia

60 § Ylioppilaskunnan tunnukset

Ylioppilaskunnan tunnuksista, niiden kaytdsta ja myontamisesta maarataan ylioppilaskunnan
merkkiohjesaannaolla.

61 8§ (Poistettu)



62 § Kunniajasenet

Ylioppilaskunnan edustajisto voi yksimielisella paatoksella hallituksen esityksesta kutsua
henkilon tai yhteison ylioppilaskunnan kunniajaseneksi. Ylioppilaskunta pitéa kunniajasenista
julkista luetteloa virallisella ilmoitustaululla.

63 § Muut maaraykset

Ndiden saantdjen ja naissa saanndissa viitattujen lakien lisaksi kaikessa ylioppilaskunnan
toiminnassa noudatetaan tarkoin voimassa olevaa lainsaadantéa. Mikali edustajiston
hyvaksyma vaalijarjestys, tydjarjestys, talousohjesaantd tai muu ylioppilaskunnan saanto on
ristiriidassa naiden saantdjen kanssa, noudatetaan naita saantoja.

Mikali edustajiston hyvaksyma tydjarjestys, talousohjesaantd tai muu ylioppilaskunnan saanto
on ristiriidassa vaalijarjestyksen kanssa, noudatetaan vaalijarjestysta.

10. LUKU
Muutoksenhaku

64 § Oikaisupyynto

Ylioppilaskunnan hallintoasiaa koskevaan paatokseen tyytymaton voi hakea oikaisua
paatdksen tekijalta. Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti kolmenkymmenen (30) paivan
kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Ylioppilaskunnan jasenen katsotaan saaneen
paatdksen tiedoksi, kun paatds on asetettu yleisesti nahtavaksi, kuten yliopistolain 86 §:ssa on
saadetty.

Oikaisuvaatimuksen johdosta paatdksentekija voi joko muuttaa aiempaa paatosta, kumota
sen tai hylata oikaisuvaatimuksen. Paatdoksesta on annettava perusteltu ratkaisu esitettyihin
vaatimuksiin. Oikaisuvaatimuksen kasittelyssa on huomioitava mita hallintolain 7a luvussa ja
yliopistolain 86 8:ssa saadetty.

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettu ratkaisu julkaistaan ylioppilaskunnan virallisella
ilmoitustaululla ja toimitetaan tiedoksi oikaisuvaatimuksen tekijalle.

65 8 Valitus

Oikaisuvaatimuksen johdosta tehtyyn paatékseen saa hakea muutosta vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista Ita-
Suomen hallinto-oikeudelle hallintolainkayttélain mukaisesti.



66 § Erityisia maarayksia muutoksenhausta
Oikaisupyynnon tekemiseen ovat oikeutettuja ne, joihin paatds on kohdistettu tai joiden
oikeuksiin, etuihin tai velvollisuuksiin paatos valittdmasti vaikuttaa, seka ylioppilaskunnan

jasen.

Ylioppilaskunnan toimielimen paatdkseen, johon saa hakea muutosta, on liitettava
muutoksenhakuohje.

Vain valmistelua tai taytantédnpanoa koskevaan paatdkseen ei saa hakea muutosta.

Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena.
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